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Juhatuse elektroonse koosoleku protokoll 

25.07.2017 nr 6 

19. juulil edastas e-posti teel Lääne-Harju Koostöökogu büroojuht Kerli Lambing kooskõlastatult 
juhatuse esimees Rafael Milerman’iga juhatusele ettepaneku koos selgituse ja lisamaterjaliga: 

Meetmejuht Eve Piibeleht lahkus töölt Lääne-Harju Koostöökogust alates 01.07.2017. Kuni uue 
meetmejuhi otsimise ja leidmiseni on meetmejuht Ede Teinbas’iga saavutatud kokkuleppe, mille 
kohaselt on ta valmis töökoormust suurendama kuni uue töötaja tööle asumiseni. Hetkel on Ede 
Teinbas’i töökoormus 0,7 kohta ning ta on valmis kuni uue töötaja tulekuni töötama 
täistööajaga. Uue töötaja leidmiseks kuulutatakse konkurss välja augustis ning esialgse 
hinnangu kohaselt võiks ta tööle asuda alates oktoobrist. Uue töötaja tööle asumisel soovib Ede 
Teinbas taastada oma senise töökoormuse 0,7 kohta. 
 
Ettepanek elektroonilisele hääletusele: 
Muuta Ede Teinbas’i 29.02.2016 töölepingut järgmiselt: 
1. Muudatakse lepingu punkti 1.6 ja sõnastatakse järgmiselt: 

1.6 Töötaja asub tööle täistööajaga. Tööaja kestuseks on 8 (kaheksa) tundi päevas ja 40 
(nelikümmend) tundi nädalas. 

2. Muudetakse lepingu punkti 3.1 ja sõnastatakse järgmiselt: 
3.1 Töötaja töötasu on (bruto) 1300 eurot (üks tuhat kolmsada eurot) kuus. 

 
Hääletusest võtsid osa juhatuse liikmed: Kadri Kurm, Heiki Hõimoja, Annika Jõks, Einar 
Alliksaar, Tiia Rosenberg, Rafael Milerman, Natali Käsk, Ranno Rüüberg, Tiit Jaagu, Henry 
Mang, Priit Raudla, Mart Mets, Egle Eerma, Taimar Tensbek, Jaanus Saat, Andrus Kuiva, 
Andrei Pevgonen. 
 
Hääletus: 17 poolthäält, vastu ja erapooletuid ei olnud. 
 
OTSUSTATI: 
Muuta Ede Teinbas’i 29.02.2016 töölepingut järgmiselt: 
1. Muudatakse lepingu punkti 1.6 ja sõnastatakse järgmiselt: 

1.6 Töötaja asub tööle täistööajaga. Tööaja kestuseks on 8 (kaheksa) tundi päevas ja 40 
(nelikümmend) tundi nädalas. 

2. Muudetakse lepingu punkti 3.1 ja sõnastatakse järgmiselt: 
3.1 Töötaja töötasu on (bruto) 1300 eurot (üks tuhat kolmsada eurot) kuus. 

 
 
(allkirjastatud digitaalselt) 
 
Rafael Milerman 
Juhatuse esimees 
 
 
 
(allkirjastatud digitaalselt) 
 
Kerli Lambing 
Protokolli koostaja 


