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Laane-Harju Koostdé6kogu (LHKK) iildkoosoleku protokoll 29.11.2023 Nr.4

Klooga

Algus kell 18.15, 16pp kell 20.30

Uldkoosolekust véttis osa 24 liiget ja 5 kilalist. Osavétjate nimekiri on lisatud Gldkoosoleku protokollile.

Pievakord:
1.

ok wN

LHKK 2024 eelarve ja rakenduskava
Koosttoprojekt ja Ghisprojekt
Pd&hikirja muutmine

Liikmemaksu muutmine
Kohalalgatatud teemad

Koosoleku juhataja Marje Suharovi teeb ettepaneku kinnitada tldkoosoleku paevakord.
Otsustati konsensuslikult kinnitada ildkoosoleku paevakord, 24 liiget on poolt.

Koosoleku juhataja Marje Suharov teeb ettepaneku valida protokollijaks Kadri Stroom.
Otsustati konsensuslikult kinnitada protokollijaks Kadri Stré6m, 24 liiget on poolt.

Paevakorrapunkt 1: LHKK 2024 eelarve ja rakenduskava

2016-2023 strateegia eelarve oli 3,8 miljonit.
Projektitoetusteks kulus 3,07 miljonit ja tegevuskuludeks 20% kogu eelarvest, 766 649 eurot (ca 95 tuhat

aastas).

2024-2027 strateegia eelarve on 1,8 miljonit.
Projektitoetusteks on planeeritud 1,4 miljonit ja tegevuskulud on 26% ellu viidud projektide valjamaksetelt,
372 192 eurot (ca 93 tuhat aasta kohta).

Laane-Harju Koostdokogu strateegia 2024-2027 eelarve:

Eelarve kokku: 1 803 704,30

EAFRD kogu eelarve 1 580 631,30

SF+ projektitoetuste eelarve 223 073,00

SF+ projektide valjamakselt tegevusriihma toetus 57 998,98
EAFRD projektitoetuste eelarve 1 208 438,35

EAFRD projektide valjamakselt tegevusrihma toetus 314 193,97

Projektitoetus kokku 1 431 511,35
Tegevusriihma toetus kokku 372 192,95
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Meede 2027 2024-2027 2024 2025 2026 2027
EAFRD 1208438,35 45% 45% 10% | jaagid
Meede 1 (Elukeskkond) 25% 302110 | 135949 | 135949 30212
Meede 2 (Kogukond) 10% 120844 | 54380 | 54380 12084
Meede 3 (Ettevétlus) 45% 543797 | 244709 | 244709 54379
Meede 4 (ESF+ toetus ) 100% 223073 | 100383 | 100383 22307
Meede 5 (Koostdo) 20% 241688 | 108760 | 108760 24168

1431512 | 644181 | 644181 143150
EAFRD 543798 | 543798 | 120842,35
EAFRD tegevuskulud 314193,97
ESF+ tegevuskulud 57998,98
Tegevuskulud 372192,95 105000 | 105000 95000 | 67192,95

Paevakorrapunkt 1.1. LHKK 2024 eelarve ja tegevuskava

Tegevuskulud moodustavad 26% kdikide projektide valjamaksetelt. Jargneval perioodil lisandub
eelarvesse ka Euroopa Sotsiaalfondi toetus. Taotlus selle kohta esitatakse jargmise aasta alguses.

Jargmisel strateegiaperioodil on teinud PRIA muudatusi kulude esitamise ja tendamise kohta. Varasemalt
oli vajalik esitada PRIA-le koos maksetaotlusega kdik arved ja kuludokumendid, kuid uuel perioodil
véaheneb PRIA-le esitatavate dokumentide hulk- PRIA ei ndua enam kuludokumentide lisamist
maksetaotlusele.

Tegevusrgupp Ulalpidamise ehk tegevuskulude kohta maksetaotlusi ei esita.

LHKK kogu eelarve maht 2023 aastal
kasutamata jaagid.

2024. a tulud on planeeritud sama suured kui 2023 aastal.

Kulud omavahenditest: 2023. aastaga vorreldes on projektide omafinantseeringuid vahem ja seet6ttu 2024
eelarves omafinantseeringutele planeeritud summa vaiksem.

Otsestest kuludest on 2024. a. audiitori kulud planeeritud vaiksemad, kui 2023. Kaesoleval aastal
planeeritud PRIA kulude kontrollile lisandus kogu raamatupidamise lUlevaatuse.

suurenes, rakenduskavasse lisati juhatuse otsusega perioodi

Marje Suharov tutvustab 2024. aasta tegevuskava mis koosneb pohitegevustest, tegevuspiirkonna
elavdamisest ning koostddprojektidest.
2024 a. eelarve ning tegevuskava on kaesoleva protokolli Lisa 1.

Ettepanek: kinnitada Laéne-Harju Koostookogu eelarve ja tegevuskava 2024 vastavalt Lisale 1.

Otsustati konsensuslikult kinnitada Laane-Harju Koostd6kogu eelarve ja tegevuskava 2024 vastavalt
Lisale 1. Kdik 24 liiget on poolt.

Paevakorrapunkt 1.2 LHKK Rakenduskava 2024

Vastavalt Laane-Harju Koostdokogu 2024-2027 strateegiale rakendatakse eraldi sotsiaalfondi toetust ja
EAFRD toetust.
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Sotsiaalfondi kaudu toetatakse vaiksemaid projekte mis ei Uleta 6000 eurot (toetatakse nt. teenuseid
erivajadustega inimestele, vabatahtlik seltsiline jms).

Keelatud on toetada projekte, mis on sarnased omavalitsustega. Sotsiaalfondi meede avaneb 2024 aasta
Il pooles.

EAFRD projektide rakendamise eelarve 2024 on kokku 45% (543 798) kogu perioodi projektitoetuse
eelarvest. Vt. P. 1.1 eelarve jaotuse tabelit

Paevakorrapunkt 1.2.1

Aastal 2024 on LHKK planeerinud avada kaks taotlusvooru, tUks kevadel, teine stgisel.
Ettepanek avada 2024 a. jargnevad taotlusvoorud:

| taotlusvoor 11-18.03.2024

Meede 2 (Kogukond) summas 54 380,00
Meede 3 (Ettevotlus) summas 122 354,50

I taotlusvoor 16-23.09.2024

Meede 1 (Elukeskkond) summas 135 949,00
Meede 3 (Ettevotlus) summas 122 354,50
Meede 5 (Koost66) summas 108 760,00

Otsustati konsensuslikult kinnitada vastavalt ettepanekule rakenduskava 2024. K&ik 24 liiget on poolt.
| taotlusvoor 11-18.03.2024

Meede 2 (Kogukond) summas 54 380,00

Meede 3 (Ettevotlus) summas 122 354,50

I taotlusvoor 16-23.09.2024

Meede 1 (Elukeskkond) summas 135 949,00
Meede 3 (Ettevotlus) summas 122 354,50
Meede 5 (Koost66) summas 108 760,00

Paevakorrapunkt 1.2.2

Rakenduskava 2024 muudatuste korral peab uldkoosolek muudatused kinnitama. Vdimalike muudatuste
tegemiste lihtsustamiseks on véimalik anda selleks volitused ka LHKK juhatusele.

Ettepanek anda LHKK juhatusele volitused 2024 rakenduskava muutmiseks.

Otsustati konsensuslikult anda juhatusele volitused 2024 rakenduskava muutmiseks ja informeerida
rakenduskava muudatustest LHKK liikmeid. K&ik 24 liiget on poolt.

Paevakorrapunkt 2: 2023 a rakenduskava alusel koostooprojekt ja lihisprojekt

Paevakorrapunkt 2.1 Meede 4 koostddprojekt: Piirkondade kogemusvahetus ja tegevusrihmade koost66
arendamine

Koostooprojekti partnerid on Kodukant Laédnemaa, Nelja Valla Kogu, Pdhja-Harju Koostéokogu, Ida-Harju
Koosttdkoda, Raplamaa Partnerluskogu.
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Koosttdprojektiga toimuvad tegevusgruppide vahel mitmed Uhised tegevused, ja turundatakse suuresti
Loode-Eesti marki, fookuses on ka kohalik toit ning selle tutvustamine. Eeskujuks saab vétta naiteks
Jogevamaa kus kohaliku toidu tutvustamine on vaga héasti edenenud. Plaanis on korraldada ka erinevaid
Oppereise toiduvorgustiku arendamiseks. Samuti liidetakse projektitegevuste hulka Harjumaa aasta tegijate
tunnustusurituse ja ettevotluspaeva tegevused.

Koostooprojekti eelarve ja tegevused:

1. Harju LEADERIte Uhistegevused 2024. aastal 3 000.-

2. Loode-Eesti toiduteemalised tegevused 10 000.-
2.1 Loode-Eesti margi edasised arendused-Loode-Eesti toit, elamus, kasitod jne: visuaali ja logo
loomine
2.2 Koolitused, seminarid ja Oppereisid toiduettevdtjatele teistes tegevuspiirkondades sh
tegevusrguppide vaheline koostdédseminar
2.3 Messidel ja laatadel osalemine,
2.4 Uhine branding, riietus jt

3. Rahvusvaheline kogemusvahetus ja tegevusrihmade koost66 3 000.-

4. Projektijuhtimine 2100.-

Kokku on eelarve : 18 100, sellest toetuse summa 16261,76 (LHKK osa)

Rakendamata projektide eelarvele 2023 on lisandunud vabad vahendid, ca 2000.- Tapne antud
koostdoprojektitaotluse summa selgub kui tehakse viimane rakenduskava muudatus. Toimub Gldine arutelu
kuhu vbiks jaagi suunata. On erinevaid ettepanekuid kas lisada see punktile 1, 2 vdi 4. Arutluse tulemusena
soovitakse lisada osa summast projektijuhi tasule ning osa Harju LEADER Uhistegevusteks, mis l1aheb ka
haaletamisele.

(seisuga 29.11.2023 on projekti toetuse eelarve 17699).

Ettepanek: kinnitada koostddprojekt “Piirkondade kogemustevahetus ja tegevusrihmade koost66” ning
esitada koostdoprojekt meetmesse 4. Taotluse summa kujuneb vastavalt viimasele 2023 rakenduskava
muudatusele. Juurde lisandunud vahenditest liita projektijuhi tasu téstmiseks (20% projekti kogusummast)
ja tlejadnud summa Harju LEADRIite Uhistegevusteks.

Otsus: kinnitada koostd6projekt “Piirkondade kogemustevahetus ja tegevusriihmade koost66” ning esitada
koostdoprojekt meetmesse 4. Taotluse summa kujuneb vastavalt viimasele 2023 rakenduskava
muudatusele. Juurde lisandunud vahendid liita projektijuhi tasu téstmiseks kuni 20% projekti eelarvest ning
Ulejadanud summa Harju LEADRIte Uhistegevusteks. 23 liiget on poolt, 1 on erapooletu.

Paevakorrapunkt 2.2 Covid meetmest Uhisprojekt ,Globaalsete kriisidega toimetulek ja COVID 19
Oppetunnid®.

Projektipartner on Harju Ettevétlus- ja Arenduskeskus (HEAK).

Uhisprojekti tegevused:

1. Kolm koolitust (t666igus, CHAT GPT, turundus DMO piirkonnas) ja 6ppereis DMO piirkonnas -Harjumaa-
Laanemaa-Raplamaa 13 500.-

2. Projektijuhtimine 2 500.-

KOKKU: 16 000 eurot

Sellest toetus 60% 9600 eurot
Omaosalus 40% 6400 eurot (LHKK 2 000.-, HEAK 2 000.-, omaosalustasud 2 400.-)

Valitsejamaja, 76001 Padise
Laane-Harju vald

Tel 60 87 833
info@vomentaga.ee
www.vomentaga.ee



bo, LAANE-HARJU
& { KOOSTOOKOGU

Ettepanek kinnitada ettevotjatele suunatud 2024. aasta Ghisprojekt ,Globaalsete kriisidega toimetulek ja
COVID 19 oppetunnid® ning esitada taotlus kogusummas 16 000 eurot meetmesse 5.

Otsustati konsensuslikult kinnitada Uhisprojekt ,Globaalsete kriisidega toimetulek ja COVID 19
Oppetunnid® ning esitada taotlus kogusummas 16 000 eurot meetmesse 5. Kdik 24 liiget on poolt.

Paevakorrapunkt 3: LHKK Po6hikirja muutmine

Péhikirja muutmise eesmark on ajakohastada dokument tulenevalt muudatustest digusloomes; seda
[ihendada, teha keelelisi tdpsustusi, sbnastada imber , eemaldades kordused ning viia pdhikiri vastavusse
Laane-Harju Koostdokogu 2024-2027 LEADER strateegiaga.

Ettepanek teha muudatused vastavalt redakstioonile, mis on lisatud protokollile.

Pé&hikirja muudatused on saadetud eelnevalt tutvumiseks ka liikmetele.
Pdhikirja muudatused on jaotatud kolmeks alapunktiks mille kohta toimuvad eraldi haaletused.

Paevakorrapunkt 3. 1. Muudatused poéhikirja punktis 2. Eesmark ja alaeesmark.

Péhikirja antud punktis on tehtud Gmbersdnastusi ning eemaldatud kordused nii, et Ghingu pdhieesmark ei
muutu.

Péhikirja punktis 2.3 on kdige suuremad muudatused seda lihendades. Raul Rosenberg pdhikirja
tdogrupist selgitab punkti 2.3 luhendamist sellega, et LHKK eesméarke nii detailselt ei ole vaja selgitada
pohikirjas vaid eesmarke selgitab ja toetab nii tegevuskava kui ka strateegia.

Toimub arutelu erinevate muudatuste Ule. Raul Pddersalu teeb ettepaneku kustutada punkt 2.2.7
(koolitustegevuse korraldamine), sest see dubleerib juba punktis 2.2.5 mainitud koolituste korraldamist.
Punkt 2.2.7 kustutatakse.

Ettepanek muuta vastavalt redakstioonile pdhikirja p.2.1-2.3 sénastusi, lihendada ja eemaldada kordused.
Eesmargi ja alaeesmarkide Umbersdnastamine, lihendamine ja korduste eemaldamine ei muuda
organisatsiooni sisulisi eesmarke.

Otsustati kinnitada vastavalt redakstioonile pdhikirja p.2.1-2.3 sbnastus. Eesmargi ja alaeesmarkide
Umbersdnastamine, lUhendamine ja korduste eemaldamine ei muuda organisatsiooni sisulisi eesmarke. 23
liget on poolt, 1 on erapooletu.

Paevakorrapunkt 3. 2. Muudatused péhikirja punktides 1, 3, 4, 5, 6 ja 8.

Marje Suharov selgitab liihidalt pdhikirja muudatusi punktides 1, 3, 4, 5, 6 ja 8.

Ettepanek viia sisse muudatused pdhikirja punktides 1, 3, 4, 5, 6 ja 8 vastavalt pdhikirja uuele
redakstioonile:

p.1 Uhingu nimi

p 3. Uhingu vara ja rahalised vahendid

p.4 Uhingu liikkmeks vastuvétmise ning Ghingust valjaastumise ning valjaarvamise kord ja tingimused

p.5 Liikmete digused ja kohustused

p.6 Uldkoosolek

p.8 Raamatupidamine ja aruandlus.

Valitsejamaja, 76001 Padise
Laane-Harju vald

Tel 60 87 833
info@vomentaga.ee
www.vomentaga.ee



m LAANE-HARJU

. s
B N Y et = . LT

Otsustati konsensuslikult muuta LHKK péhikirja punkte 1, 3, 4, 5, 6 ja 8 vastavalt pdhikirja uuele
redakstioonile. Kdik 24 liiget on poolt.

Paevakorrapunkt 3. 3. Muudatused péhikirja punktis 7.

Antud péhikirja punkt puudutab juhatust, selle valimist ja tdokorraldust. Vajalik on muuta ka juhatuse
likmete arv. Muudatus tuleneb uuest 2024-2027 strateegiast kus on maaratud vaiksem juhatuse liikmete
arv.

Ettepanek:
- muuta punkt 7.1 jargnevalt: Laane-Harju koostddkogu juhtimiseks valitakse 3 kuni 7 liikmeline juhatus;
- sBnastada punkt 7.3 jargnevalt: juhatuse likmed maéarab Uldkoosolek pdhimbttel, et juhatuses on
vahemalt:
7.3.1 Uks esindaja avalikust sektorist
7.3.2. Uks esindaja mittetulundussektorist;
7.3.3. Uks esindaja ettevotlussektorist.
- muuta punktid 7.7.2, 7.7.6 ja 7.9 vastavalt redakstioonile

Otsustati viia sisse muudatused pohikirja punktides p.7.1, 7.3.1, 7.3.2, 7.3.3, 7.7.2, 7.7.6 ja 7.9 vastavalt
uuele redakstioonile. 23 liiget on poolt, 1 on vastu.
Paevakorrapunkt 4. Liilkmemaksu muutmine

Kehtiv liikmemaks on praegu 19 eurot. Ettepanek on tdsta al. 2024. a. likmemaksu kdigile v.a.
omavalitsused.

Ettepanek: kehtestada uus likmemaks

4.1 30 eurot aastas;
4.2 50 eurot aastas;

4.3 100 eurot aastas;

Otsus: ettepaneku punkti 4.1 poolt haaletasid 12 liiget, punkti 4.2 poolt haaletasid 10 liiget, punkti 4.3 poolt
haaletasid 2 liiget. Otsus on vastu votmata, likmemaksu ei tdsteta kehtiva pdhikirja p 6.7 alusel.

Paevakorrapunkt 5: Kohalalgatatud teemad

Puuduvad.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)
Marje Suharov Kadri Stréom

Koosoleku juhataja Protokollija
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Eelarveosa

Konto

LHKK tegevuskulud- tulem/omakapital

Tulu

Kulu
2.1 Kulu 100% omavahenditest

3699 Umardused

3700 Liikmemaksud

3738 Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks PRIA 2023-2027

3740 Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks PRIA rakenduskava 2023
3740 Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks PRIA jadk

3995 Muud tulud

8400 Intressitulud hoiustelt

TULU KOKKU

4003 Porikuu festivali kulud

5230 IT tarkvarakasutamine-ja teenus
5331 Riigildiv

5650 Erisoodustuselt arvest. tulumaks
5660 Erisoodustuselt arvest. sotsmaks
5810 Kiilaliste vastuvotukulud
Projektide omafinantseeringud

KULU OMAVAHENDITEST KOKKU

2.2 Kaudne kulu

4020 LHKK kontoriruumi rent

4040 LHKK kontoriruumiga seotud kulud - (Leader maaruses kontorig:
4110 Kulud burootarvetele

4120 Kontoritehnika ost, rent, tur ja liising; Kontorimddbli ostmine, Gur
4210 Telefonikulu

4230 Sidekulud; Infotehnoloogia kulud, sh veebilehe haldamine-majutt
4310 Teenustasud pangatoimingute eest

4540 Asjakohased soidukulud

KAUDNE KULU KOKKU

2.3 Elavdamise kulud

Eelarve - 2023
5 690,97

20 469,00
0,00

92 180,00
12 419,77

2 156,00
4,00

127 228,77
121 537,80

2 156,00
1282,00
10,00
150,00
200,00
380,00
12 500,00
16 678,00

5 000,00
60,00
400,00
2219,11
700,00
974,77
200,00

4 000,00
13 553,88

Eelarve 2024
9 412,00

20 469,00
105 000,00
2 000,00

127 469,00
118 057,00

2 000,00
1282,00

150,00
200,00
300,00
6 000,00
9 932,00

5 000,00
200,00
600,00
700,00
700,00
800,00
200,00

4 000,00

12 200,00



4410 Riigisisesel ja valisriigis toimuval messil osalemise kulud, reklaar
4510 Uhingute likmemaksud
4610 Riigisisese lahetuse (majutuskulud peavad jaama alla 77 euro 6¢
4620 Riigisisesel ja valisriigis toimuval seminaril, konverentsil, messil v
4991 Tegevuspiirkonna sidusrihmade koolituse, seminari, teabepaeve
4993 Riigisisese koostdoprojekti ettevalmistamise kulud
ELAVDAMISE KULU KOKKU

2.5 Otsene kulu
4340 Kodulehe arendus
4350 Raamatupidamise kulud
4355 Audiitorikulud
4992 Uldkoosoleku, volinike koosoleku, juhatuse, téériihma ja revisjon
OTSENE KULU KOKKU

2.6 Palgafond KOKKU
6011 Palgakulu
6012 Puhkusekohustuse kulu (reserv)
6021 Sotsiaalmaksukulu
6041 Too6tuskindlustuskulu

216,00
2 225,00
4 100,00
2 000,00

450,00

0,00
8 991,00

3 000,00
3 816,00
1200,00
8 016,00
74 298,92

46 317,06

4 094,02
15 835,08
383,88

500,00
2 225,00
3 000,00
2 000,00

7 725,00

5000,00
3 000,00
2 000,00
1200,00
11 200,00
77 000,00
55 200,00
3 230,00
18 220,00
350,00



Laane-Harju Koostookogu tegevuskava aastaks 2024

1. P6hitegevused

Veebruar: uldkoosolek -juhatuse valimine, koostooprojektide kinnitamine, sotsiaalfondi
meetmelehe heakskiitmine ja taotluse esitamine RTK (Riigi Tugiteenuste Keskus)
taotlusvooru

Marts: 11.-18.03, LEADER meetme taotlusvoor, avanevad meede 2 ja 3

Mai: Vihmavarjuprojekti Puhume purjesse taotlusvooru labiviimine

Mai: Uldkoosolek majandusaasta aruande kinnitamine, rahvusvaheliste
koostooprojektide kinnitamine

September :11.-23.09 LEADER meetme taotlusvoor, avanevad meede 1 ja 3
November: Sotsiaalfondi meetme taotlusvoor
November: Uldkoosolek rakenduskava 2025 kinnitamine

2. Tegevuspiirkonna elavdamine
SihtrGhmadele (ettevdtjad, vabalhendused ja omavalitsused) teabepaevade ja
seminaride, vorgustumisurituste korraldamine. Kontaktide loomine

Koostooprojekt Uut hoogu 2023 : koolituspaevad likmetele ja taotlejatele
Uhisprojekt: Ettevdtjate koolitused COVID mdjude leevendamiseks
3. Laane-Harju Koostookogu koostooprojektid

Riigisisese koostooprojekti “Loode-Eesti piirkonna Ghisturundus (1V etapp)” 2024-2025
tegevused- Porikuu festivaliga jatkamine

Rahvusvahelise koostooprojekti ,Loode-Eesti tahed — teaduse, toidu ja turismi
arendamine” ning 5*Nature+ projektide I6petamine tddkoosolekutega Eestis, Loode-
Eesti geopargi arengukava tutvustav seminar.

Loode-Eesti tdhed ja 5*Nature jatkuprojektide esitamine ja tegevustega alustamine
Siseriiklik koostooprojekti , Puhume purjesse” 2024 tegevused ja vihmavarju
taotlusvooru labiviimine.

Osalemine riigisiseses koostdoprojektis: Piirkondade kogemusvahetus ja
tegevusrihmade koostdo arendamine- s.h Harju LEADER tegevusgruppide 2024,
piirkonna toidutootjate turundamine ja margise arendamine, koostéoseminarid ja
koolitused 2024

Osalemine rahvusvahelises koostdoprojektis ,Green Paths“ (Rohelised Rajad)



Osalemine LIFE programmi projektis ,EC4RURAL Energiakogukonnad
maapiirkondades”



Terviktekst kinnitatud LHKK lildkoosolekul 29.11.2023

MITTETULUNDUSUHING LAANE-HARJU KOOSTOOKOGU POHIKIRI

1. Uldsétted
1.1. Mittetulundusiihing Laane-Harju Koostdéokogu (edaspidi: thing) ingliskeelne tdlge:
Western-Harju Partnership, on avalikes huvides tegutsev juriidiliste isikute ja fuusilisest

isikust ettevotjate vabatahtlik omaalgatuslik Uhendus.

1.2. Uhing juhindub oma tegevuses mittetulundusiihingute seadusest ning teistest Eesti
Vabariigis kehtivatest digusaktidest ja kaesolevast pohikirjast.

1.3. Uhing on kasumit mittetaotlev, kuid ta vdib arendada ka majandustegevust mille
kaudu saadavat tulu kasutatakse uhingu pdhikirjaliste eesmarkide saavutamiseks.

1.4. Uhing vdib oma eesmarkide taitmiseks asutada struktuuriiiksusi ja Ghinguid. Uhing
vOib kuuluda teistesse organisatsioonidesse.

1.5. Uhingu juhtimisorganid on Gldkoosolek ja juhatus. Uldkoosolek teostab jarelvalvet
juhatuse tegevuse Ule. Selle Ulesande taitmiseks valib Uldkoosolek revisjonikomisjoni ja
vajadusel audiitori.
1.6. Uhingu asukoht on Valitsejamaja, Padise kiila, Harju maakond, Eesti Vabariik.
1.7. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ning 16peb 31. detsembiril.
1.8. Uhingul on siimboolika ja atribuutika ning nende kasutamise ainudigus.
2. Péhieesmark ja alaeesmargid
2.1. Uhingu pdhieesmargiks on kohaliku elu edendamine ja kohaliku initsiatiivi toetamine,
eesmargiga arendada piirkonda koosto0s kodanikulihenduste, ettevotjate ning kohalike
omavalitsustega.
2.2. Uhingu alaeesmargid on:

2.2.1. péhieesmarki taotlevate juriidiliste isikute ja fuusilisest isikust ettevétjate

koosto6 ja partnerluse edendamine ning kohaliku initsiatiivi toetamine
tegevuspiirkonna elu arendamisel;



2.2.2. kohaliku tegevusgrupi tegevuspiirkonna integreeritud arengustrateegia
koostamine, elluviimine ja uuendamine;

2.2.3. erinevate sihtgruppide tegevuse propageerimine ja toetamine;

2.2.4. piirkonna geograafiise omapara ja kohaliku ressursi arvestamine
ettevotlusvaldkondade toetamisel;

2.2.5. tegevuspiirkonda kuuluvate juriidiliste isikute ja fuusilisest isikust ettevotjate
koosto6 edendamine, kogemuste vahetamine, hdlmates nii riigisisest kui ka
rahvusvahelist koostood, koolituste korraldamine.

2.2.6. seltsitegevuse ja kulaelu toetamine ning edendamine;

2.2.7. ajaloo- ja kultuurivaartuste kaitsmisele kaasaaitamine;

2.2.8. keskkonnasaastliku motteviisi toetamine;

2.2.9 uuringute ja andmete kogumine tegevuspiirkonnas ning sellest lahtuvalt uute
arengusuundade valjatdotamine ning elluviimine.

2.3. Eesmarkide saavutamiseks koostab Uhing aastase tegevuskava ja eelarve, mille
kinnitab Uldkoosolek.

3. Uhingu vara ja rahalised vahendid
3.1. Uhingu rahalised vahendid koosnevad:
3.1.1. likmemaksudest;
3.1.2. riiklikest eraldistest;
3.1.3. annetustest;
3.1.4. fondide poolt ja projektide elluvimiseks eraldatud toetustest;
3.1.5. majandustegevusest, sh reklaam- ja teabematerjalide muugist saadud

tuludest; tasudest konsultatsiooni- ja ndustamisteenuste eest; Uhingu vara
kasutamisest laekunud tuludest; tulundusurituste korraldamise tuludest jms;



3.1.6. muudest tuludest ja laekumistest.
3.2. Uhing haldab oma vara vastavalt péhikirjale ja seadusest tulenevatele erisustele.
3.3. Uhingu vara kasutatakse tiksnes Uhingu eesmérkide saavutamiseks.
3.4. Uhingu tulu ja vara ei jaotata tihingu liikmete vahel.

3.5. Oma Ulesannete elluviimiseks on thingul digus sélmida lepinguid ja kasutada oma
rahalisi vahendeid vastavalt Uldkoosoleku otsusega kinnitatud eelarvele.

4. Uhingu liikmeks vastuvétmise ning Ghingust valjaastumise ning véljaarvamise kord ja
tingimused.

4.1. Uhingusse vdivad kuuluda kohalikud omavalitsused, mis moodustavad Uhtse
tervikliku geograafilise vdi ajaloolise piirkonna, millel on Uhine majanduslik ja sotsiaalne
huvi.

4.2. Uhingu liikmeks vastuvdtmist vaib taotleda tegevuspiirkonnas tegutsev juriidiline isik
ja fuusilisest isikust ettevdtja, kes soovib arendada uUhingu eesmarkidega kooskodlas
olevat tegevust, kohustub taitma Ghingu poéhikirja ning tldkoosoleku ja juhatuse otsuseid.
Asutajaliikmed loetakse Uhingu liikmeteks.

4.3. Uhingu liikmeteks vdivad olla:

4.3.1. avaliku sektori esindajatest kohalikud omavalitsused (edaspidi
omavalitsused);

4.3.2. mittetulundussektori esindajatest mittetulundusthingud ja sihtasutused;

4.3.3. ettevotlussektori esindajatest arithingud ja fuusilisest isikust ettevétjad.
4.4. lga Laane-Harju Koostookogu LEADER tegevuspiirkonna omavalitsuse liikkme kohta
kuulub Uhingusse vahemalt Uks sama omavalitsuse haldusterritooriumil tegutsev
ettevbtlussektori esindaja ja vahemalt Uks sama omavalitsuse haldusterritooriumil

tegutsev mittetulundussektori esindaja.

4.5. Uhing on avatud uute liikmete vastuvétuks ning likmeskond on avalik.



4.6. Avaliku sektori osakaal peab Uhingu igal otsustustasandil jaama alla 50%.
Otsustamis- ja juhtimistasandid on Uldkoosolek, juhatus v6i moéni muu organ.

4.7. Uhingu likmemaksu madra kehtestab Uldkoosolek. Likmemaksu tasumise
tingimused ja korra maarab juhatus. Liikmemaks tuleb jooksva aasta eest maksta
olenemata liikmeks astumise hetkest, samuti siis, kui likmelisus 16peb aasta keskel.

4.8. Uhingu liikmeks astumiseks esitab isik juhatusele kirjaliku avalduse. Uhingu liikmeks
vastuvotmise otsustab juhatus jargneval korralisel koosolekul. Otsuse avalduse esitajat
uhingu lilkkmeks mitte vastu votta vaib juhatus teha ainult juhul, kui isik ei vasta kaesoleva
pdhikirja nduetele.

4.9. Uhingust véljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse.

4.10. Uhingu liikkme vaib Gihingust vélja arvata tldkoosoleku otsusega, kui ta:

4.10.1. kahjustab oma tegevusega Uhingu mainet;

4.10.2. ei ole majandusaasta |6puks tasunud Uhingu likmemaksu ega taotlenud
tasumistahtaja pikendamist;

4.10.3. kasutab oma liikmestaatust ebaausa konkurentsi tekitamiseks.
4.11. Uhingu liikme véljaarvamise otsustab (ildkoosolek juhatuse ettepanekul. Liikmel,
kelle valjaarvamise kusimust arutatakse, on digus osaleda uldkoosolekul ja esitada oma

seisukohad antud asjas. Liikme vdib Uhingust valja arvata ainult pdhikirja punktis 4.10
satestatud pohjusel.

5. Lilkkmete digused ja kohustused.
5.1. Uhingu liikmetel on seadustes ja pohikirjas ettenahtud digused:
5.1.1. osaleda haaledigusega uldkoosolekul;
5.1.2. olla valitud Uhingu organite liikmeks;
5.1.3. saada uhingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet Uhingu tegevuse kohta;

5.1.4. kasutada ettenahtud korras uhingu vara.



5.2. Uhingu liige on kohustatud:
5.2.1. jargima uhingu pdhikirja ja haid tavasid;

5.2.2. osalema uhingu tegevuses ning taitma talle uldkoosoleku vdi juhatuse
otsustega pandud kohustusi;

5.2.3. tasuma maaratud tahtajaks Uhingu likmemaksu

5.2.4. teatama viivitamatult liikmeks astumise kirjalikus avalduses esitatud
postiaadressi, e-posti aadressi ja telefoninumbri muutumisest.

6. Uldkoosolek
6.1. Uhingu kdrgeim juhtorgan on likmete (ldkoosolek.
6.2. Uldkoosoleku padevusse kuulub:
6.2.1. pbhikirja muutmine;
6.2.2. pShieesmargi muutmine;
6.2.3. juhatuse liikmete arvu maaramine;
6.2.4. juhatuse liikkmete valimine ja tagasikutsumine;
6.2.5. uhingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade
vidrandamise ja asjadigustega koormamise otsustamine ja tingimuste maaramine

nimetatud tehinguteks;

6.2.6. juhatuse liikme kandidaatide Ulesseadmise ja valimise korra kinnitamine
tagades partnerluse laiapdhjalise esindatuse p&himéotted;

6.2.7. revisjonikomisjoni liikmete arvu maaramine, revisjonikomisjoni valimine ja
audiitori kinnitamine;

6.2.8. majandusaasta aruande kinnitamine;

6.2.9. tegevuskava ja eelarve kinnitamine;



6.2.10. kohaliku arengu strateegia ja strateegia rakendamise kava kinnitamine.
6.3. Uhingu Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vahemalt (iks kord aastas.

6.4. Erakorralise Uldkoosoleku kutsub juhatus kokku juhul, kui seda nduab kirjalikult
pdhjendatult vdhemalt 1/10 Ghingu liikmetest voi kui seda nduab revisjonikomisjon, voi
muudel Uhingu huvidest [ahtuvatel juhtudel.

6.5. Korralise uldkoosoleku toimumise aeg, koht ja paevakord tehakse liikmetele
teatavaks kirjalikult vahemalt 3 nadalat ette, erakorralise tUldkoosoleku puhul vahemalt 10
paeva ette. Teade loetakse edastatuks saadetuna kehtivale e-posti aadressile vdi
vastavalt kaesoleva pdhikirja punktile 5.2.4 muudetud e-posti aadressile. Postiaadressile
saadetakse teade ainult e-posti aadressi puudumisel.

6.6. Uldkoosolek on otsustusvéimeline, kui see on kokku kutsutud néuetekohaselt.

6.7. Uldkoosolekul on igal likmel tiks haal. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud, kui selle
poolt on Ule poole koosolekul osalenud Uhingu liikmetest ning seadus ei nae ette suurema
haalteenamuse nduet. Pdhikirja muutmiseks on vajalik 2/3 Uldkoosolekul osalenud
likmete véi nende esindajate ndusolek. Uhingu eesmarkide muutmiseks 9/10 liikmete
ndusolek.

6.8 Kui uhingu uldkoosolek pole padev otsuseid vastu vétma kvoorumi puudumise tottu,
kutsub juhatus kolme nadala jooksul kokku uue Uldkoosoleku sama paevakorraga. Uus
uldkoosolek on padev vastu votma otsuseid soéltumata Uldkoosolekul osalenud voi
esindatud liikmete arvust.

6.9 Laane-Harju Koostookogu liige, kelle esindaja ei osale uldkoosolekul, voib volitada
kirjalikult teise esindaja haaletama enda eest. Volikirjad vi nende arakirjad tuleb lisada
uldkoosoleku protokollile. Kohaliku tegevusgrupi uldkoosolekul vdib isik osaleda ja
haaletada ainult Ghe liikme esindajana. Kohaliku tegevusgrupi liige ei tohi uldkoosolekul
osaleda ega haaletada teise liikkme esindajana;

7. Juhatus

7.1. Laane-Harju koostookogu juhtimiseks valitakse 3 kuni 7 liikkmeline juhatus.



7.2. Juhatuse liikkmed valib Uldkoosolek ametisse kolmeks aastaks. Juhatuse t66d juhib
juhatuse poolt valitud juhatuse esimees vdi tema ajutiselt toost eemalolekul juhatuse poolt
valitud aseesimees.
7.3. Juhatuse liikmed maarab uldkoosolek p&himéttel, et juhatuses on vahemalt

7.3.1 Uks esindaja avalikust sektorist

7.3.2. Uks esindaja mittetulundussektorist;

7.3.3. Uks esindaja ettevotlussektorist;

7.4. Juhatus kinnitab liikmemaksu tasumise tingimused ja korra.

7.5. Juhatus on otsustusvdimeline, kui selle koosolekul osaleb Ule poole juhatuse
likmetest.

7.6. Juhatuse otsuste vastuvbtmiseks on vajalik kohalviibinud liikmete
poolthaalteenamus.

7.7. Juhatuse padevusse kuulub muuhulgas:
7.7.1. juhatuse esimehe ja aseesimehe valimine;
7.7.2. Uhingu tegevuse vormide ja meetodite kindlaksmaaramine;
7.7.3. uhingu strateegia, tegevuskava, eelarve ja strateegia rakendamise kava
koostamine, esitamine uldkoosolekule kinnitamiseks ning nende taitmisest
Ulevaate andmine Uldkoosolekule vahemalt kord aastas koos majandusaasta
aruande kinnitamisega;
7.7.4. t66gruppide moodustamine;

7.7.5. uhingu aastaaruande esitamine uldkoosolekule;

7.7.6. tootajate to0le votmine, neile to0Ulesannete ja tootasu maaramine ning
volituste andmine;

7.7.7. Uldkoosoleku kokkukutsumine ja paevakorra ettevalmistamine.



7.8. Juhatuse liikkmed vastutavad seaduse voi pdhikirja nduete rikkumise, samuti
kohustuste mittenduetekohase taitmise voi taitmata jatmise téttu thingule tekitatud kahju
eest solidaarselt.

7.9. Juhatuse koosolekud toimuvad vahemalt neli korda aastas. Juhatus vdib vétta vastu
otsuseid koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt on tle 50% juhatuse liikmeid.
Otsus protokollitakse koosoleku kokkukutsuja poolt.

7.10. Juhatuse kutsub kokku juhatuse esimees vdi tema ajutiselt to0st eemalolekul
aseesimees teatades kirjalikult koosoleku toimumisaja, toimumiskoha ja paevakorra 10
paeva ette.

7.11. Juhatuse liige ei vdi oma kohustuste taitmist volitada teistele isikutele.

7.12. Juhatus peab uhingu liikmetele andma nende ndudel vajalikku teavet Uhingu
tegevuse kohta.

7.13. Juhatuse liige ei vOi osaleda haaletamises, kui otsustatakse temaga voi temaga
vordset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse
alustamist voi I6petamist mittetulundusuhingu poolt.

8. Raamatupidamine ja aruandlus.

8.1. Uhingu juhatus korraldab raamatupidamise arvestuse vastavalt raamatupidamise
seadusele ja koostab majandusaasta aruande ja tegevusaruande seaduses satestatud
korras. Juhatus esitab aruanded uldkoosolekule kinnitamiseks viie kuu jooksul, arvates
majandusaasta |6ppemisest. Audiitori voi revisjonikomisjoni olemasolul peab aruandele
lisama audiitori jareldusotsuse voi revisjonikomisjoni arvamuse.

8.2. Uhingu kontrollorganid on tildkoosoleku valitud kuni viie liikmeline revisjonikomisjon
ja vajadusel audiitor. Revisjonikomisjoni valib uldkoosolek kolmeks aastaks.

8.3. Revisjonikomisjon ja vajadusel audiitor kontrollib GUhingu juhtorganite poolt
vastuvdetud otsuste ja muude aktide taitmist, vara ja vahendite kasutamist ja kasutamist
vahemalt Uks kord aastas, parast majandusaasta I6ppemist.

8.4. Kontrolli tulemuste kohta koostab revisjonikomisjon arvamuse ja vajadusel audiitor
jareldusotsuse. Need esitatakse labivaatamiseks juhatusele ja seejarel esitletakse
uldkoosolekul.



9. Uhinemine, jagunemine ja likvideerimine

9.1. Uhinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses satestatud korras.
Uhinemise ja jagunemise otsustab tldkoosolek. Otsus on vastu véetud, kui selle poolt on
haaletanud ule 2/3 Gldkoosolekul osalenud vdi esindatud liikkmetest.

9.2. Uhingu likvideerijad on juhatuse likmed véi tildkoosoleku poolt méaaratud isikud.

9.3. Uhingu likvideerimisel antakse parast vélausaldajate nduete rahuldamist alles jaanud
tuhingu vara Ule mdnele teisele tulumaksusoodustusega mittetulundusuhingute ja
sihtasutuste nimekirja kantud mittetulundusuhingule voéi avalik-6iguslikule juriidilisele
isikule, sh riigile voi kohalikule omavalitsusuksusele.



